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RESUMEN

La escuela neoinstitucionalista es una vertiente de pensamiento originada en Europa en la reconstruccion
democratica como orden politico para plantear reformas de la época y ha trascendido hasta la modernidad.
Considera las instituciones como reglas de juego inmersas en el sistema juridico con fines de desarrollo
socioecondmico, en la que los actores establecen relacion entre los individuos en la toma de decisiones
frente a las normas. El objetivo de la ponencia es analizar y presentar los aspectos mas relevantes de los
postulados de esta vertiente de pensamiento en la que el sistema juridico puede hacer posible el progreso y
bienestar a través del estado de derecho basado en el mercado desde la perspectiva del derecho econdomico.
Esta delimitada al pais latinoamericano colombiano para estudiar los fenomenos politicos con fines de
desarrollo econéomico.
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INTRODUCCION

El articulo se enfoca a una aproximacion al andlisis de la Nueva Economia Institucional
NEI y sistema juridico para el desarrollo socioecondmico basado en el mercado, para
poder presentar los aspectos mas relevantes de los postulados de esta vertiente de
pensamiento en la que el sistema juridico puede hacer posible el progreso y bienestar
basado en el mercado; esta delimitada a Colombia pais ubicado en América Latina.

Esta teoria fijo su pilar central es el estudio de las instituciones desde la perspectiva
econdmica y sociologica, afirma que las instituciones son reglas de juego inmersas
en el sistema juridico. La hipdtesis central parte en la siguiente pregunta: ;E! sistema
Juridico para el desarrollo socioeconomico basado en el mercado es lo suficientemente
fuerte para el caso de Colombia? Este pais cuenta con Constitucion Politica, la cual
es lo suficientemente clara y esta vigente desde la perspectiva del Estado Social de
Derecho. La importancia del desarrollo del tema es abrir espacios de reflexion, analisis y
discusion en torno al tema. A manera de conclusion se encontr6 que este sistema juridico
es endeble, presenta puntos de inflexion que ha permitido abrir una brecha amplia de
desigualdad economico social que afecta gran parte de la poblacion colombiana.

PERSPECTIVA TEORICA

Elneoinstitucionalismo NEI tuvo su originen en Europa en la reconstruccion democratica
como orden politico para plantear reformas politicas de la época y ha trascendido hasta
la modernidad, en la que el sistema juridico puede hacer posible el progreso y bienestar
a través del Estado de derecho basado en el mercado desde la perspectiva del derecho
econdmico.

La teoria NEI fijo su pilar central es el estudio de las instituciones desde la perspectiva
econdmica y socioldgica; (Kalmanovitz, 2003), erudito economista, colombiano
considera que las normas se convierten en guia para el comportamiento de los agentes
en una sociedad para el desempefio econdomico de la dindmica de los mercados. El
principal representante Douglas North dio origen a esta teoria critico los postulados de
la teoria neoclésica, para dar paso al modelo neoinstitucionalista, porque considera que
esta tltima sigue el hilo conductor de la corriente de pensamiento ricardiana, keynesiana
(estima que los mercados encuentran el equilibrio por su propia naturaleza econdémica),
cuyos maximos representantes son (Veblen ef al., 1965), quienes explican la dinamica
econdomica desde la vision microecondmica, la maximizacion de la utilidad en la que
el individuo es completamente racional cuando tienen la competencia para tomar
decisiones, no cuentan con asimetrias de informacion porque suponen informacioén
completa, los mercados desarrollan la dindmica de oferta y demanda en el marco de
competencia perfecta.

Asi, Douglas North, considerado clésico de las ciencias sociales, por sus valiosos
aportes al nuevo paradigma neoinstitucionalista, analizo los postulados clasicos y
neoclasicos y dista de ellos en el sentido de su rigidez, al no incorporar la sociologia en
el orden politico, econdmico y social en desarrollo de las actividades institucionales.

La vision y analisis de North (1990) sostiene que las instituciones son reglas de juego
inmersas en el sistema juridico con fines de desarrollo socioecondémico, en las que los
actores establecen relacion entre los individuos cuando deben tomar de decisiones en
el marco de las normas o derecho regulativo en las que se debe incorpora los costos de
transaccion (se explican maés delante) y la operatividad de las empresas, que en términos
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de Coase (1991), “la empresa se organiza como una jerarquia para ahorrar costos de
transaccion” entendido estos conceptualmente como el costo en que se incurre en las
transacciones mercantiles de intercambio de bienes y servicios.

El neoinstitucionalismo incluye un marco conceptual fundamental para establecer el
nivel de friccién en un sistema econdémico basado en el mercado en variables como
costos de transaccion, relacion entre derecho y economia, teoria de la informacion,
teoria de la eleccion publica, entre otros; en cada una de estas variables incluyd un
amplio acervo de analisis basado en el trabajo y el mercado, las instituciones y el
individuo cuando tiene la competencia para tomar decisiones que implica relacion entre
la dinamica del desarrollo de los mercados y el sistema juridico propio de cada Estado,
para el caso que nos ocupa, el pais Latinoamericano Colombia, este pais cuenta con
sistema juridico sustentado en la Constitucion Politica vigente.

Respecto a los costos de transaccion sindnimo de intercambio, fue desarrollado por
primera vez en la tercera década del siglo XX, por el académico clésico Ronal Coase;
su hipdtesis central consistio en aproximarse a dar respuesta a la interrogante formulada
por Coase (1937) respecto al costo de que tiene realizar intercambios, afirma que en las
organizaciones quienes realizan gestion se enfrentan a los fallos del mercado tales como
costos e incertidumbre, busqueda de informacion y estos procesos en términos de
North et al. (2015) demandan tiempo, desde esta vision el neoinstitucionalismo, parte
de la interrogante siguiente: ;Por qué existente las organizaciones? Es la pregunta
que esta corriente de pensamiento pretendid resolver. En la revision de la literatura,
las instituciones u organizaciones tanto publicas como privadas funcionan a través
de jerarquias en los procesos de gestion para su administracion, buscando siempre
disminuir los costos de transaccion en los contratos hasta finalizar el proceso, sin
embargo, en el desarrollo de dichos procesos de gestion prevalece dichos fallos.

PERSPECTIVA METODOLOGICA

La metodologia se desarrollara a través de revision de la literatura para estructurar el
marco tedrico con aportes de destacados académicos, politicos y constitucionalistas, los
cuales sustentan sus fundamentos con enfoque juridico econdémico en el contexto de las
instituciones y el comportamiento de los individuos cuando tienen la competencia de
tomar decisiones.

CONCLUSIONES

Douglass North realiz6 valiosos aportes al neoinstitucionalismo. La hipotesis central de
esta vertiente de pensamiento indica que las instituciones son reglas de juego formales
e informales guiadas y consensadas por personas y sus acciones se enmarcan en las
regulaciones institucionales imperantes, que delimitan lo que se puede y no se puede
hacer, esto es, la dinamica economia es producto de interacciones humanas. Respecto
a las normas formales, corresponden al acervo de normas, para el caso de Colombia
pais objeto del presente articulo, la norma de normas es la Constitucion Politica, leyes,
codigos decretos, resoluciones, circulares y las normas informales en el contexto del
derecho consuetudinario fundamentado en codigos de ética, costumbres, tradiciones,
entre otros.
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Para Colombia, el bloque de constitucionalidad contemplado en el articulo 333 desde
lo normativo pretende ofrecer seguridad juridica para el desarrollo socioeconémico
basado en el mercado, y considera la empresa como base del desarrollo. Tiene una
funcién social que implica obligaciones en el marco de libre competencia; sin embargo,
en el desarrollo de actividades propias del mercado se sesga a favorecer el interés
particular sobre el general.
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