NOTA EDITORIAL

Se entiende por divulgacion del conocimiento cientifico al con-
junto de actividades que ayudan a interpretar y hacer accesible
las tareas que llevan a cabo quienes estudian el comportamiento
del hombre en la sociedad y sus formas de organizacidn. La di-
vulgacién del conocimiento cientifico adopta diversas formas y
caminos para llegar a quienes se interesan por conocer y enten-
der la realidad cambiante y cada vez mas compleja.

Es asi que la Revista Compds Empresarial se constituye en un
medio de difusidn cientifica donde periédicamente se puede en-
contrar articulos de trabajos que buscan dar respuestas a pro-
blemdticas de diversas disciplinas, que van desde técnicas que
intentan coadyuvar en la disminucidn los niveles de ansiedad en
musicos, fortalecimiento del sistema conyugal como generador
de estabilidad y satisfaccion, manejo de conductas desadaptati-
vas en problemas de autismo, cumplimiento de los derechos de
las personas con discapacidad frente a las instituciones tanto pu-
blicas como privadas, desarrollo de un plan de mejora continua
para optimizar la gestidn administrativa aplicando herramientas
del método japonés Kaizen, un Plan de Marketing Deportivo para
el Club Jorge Wilstermann y la aplicacién de los valores como re-
gulador del comportamiento en las organizaciones y su integra-
cién en la gestidn de procesos estratégicos.

Desde diversas dreas de las ciencias sociales se establecen dife-
rentes tipos de relaciones para explicar, interpretar y compren-
der los hechos y procesos individuales, organizacionales y
sociales; se plantean interesantes abordajes en busca de resul-
tados innovadores, eficientes y eficaces que contribuyan a alcan-
zar el bienestar social.
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